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FORENINGENS NAVN OG HJEMSTED

Foreningens navn er Nordic Marine Think Tank, NMTT.

Foreningen har hjemsted i Kgbenhavn, Danmark.

FORENINGENS FORMAL

Foreningens formal er overordnet at forbedre havmiljget. Foreningen arbejder for, at

havene skal veere sunde og afleveres i god stand til kommende generationer.

2 Foreningens formal er naermere at styrke, fremme og understeotte en positiv
miljg- maessig udvikling af primaert de nordiske havomrader . Foreningen s@ger at
forbedre havets sundhedstilstand, genskabe biodiversiteten i havmiljget og
genoprette gkosy- stemets funktioner. Yderligere sgger foreningen at sikre, at
menneskelig pavirkning af havene sker pa en made, der i videst mulige omfang

understgtter en positiv, mil- jgmaessig udvikling.

Foreningens formal skal sgges realiseret ved blandt andet generel oplysning, herun-
der deltagelse i den offentlige debat, artikelskrivning og deltagelse i konferencer mv.,
ved pavirkning af lovgivning, herunder ved afgivelse af heringssvar samt ved stotte til

projekter, der ligger indenfor foreningens overordnede formal, jf. pkt. 2.1.

Foreningens aktiviteter skal i alle henseender veere baseret pa et sagligt og velfun-

deret videnskabeligt grundlag.

Foreningen er i enhver henseende uafhaengig af seerinteresser, herunder offentlige

myndigheder, erhvervslivet, private institutioner og politiske partier.

MEDLEMSKAB

Enhver fysisk person med tilknytning til de nordiske lande, der gnsker at statte for-
eningens formal, jf . pkt. 2, kan optages som medlem. Bestyrelsen kan optage andre

med seerlig tilknytning til foreningens formal.

Indmeldelse sker ved skriftlig henvendelse til bestyrelsen. Medlemskabet er farst gyl-
digt, nar medlemmet har betalt kontingent, jf. pkt. 3.4.

Bestyrelsen fgrer en fortegnelse over medlemmernes navn, adresse og gvrige kon-
taktoplysninger. Det er medlemmernes ansvar at sikre, at bestyrelsen har modtaget

oplysningerne.

Foreningens medlemmer betaler et arligt kontingent senest en maned forud for ge-
neralforsamlingen. Nye medlemmer betaler kontingent ved indmeldelsen. Kontin-

gentsatsen fastseettes pa den ordinzere generalforsamling.
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UDMELDELSE OG EKSKLUSION

Udmeldelse af foreningen sker ved skriftlig meddelelse til bestyrelsen og har umid-
delbar virkning fra tidspunktet for bestyrelsens modtagelse heraf. Ved udmeldelse i

kontingentperioden refunderes indbetalt kontingent ikke, hverken helt eller delvist.

Safremt et medlem undlader at indbetale det arlige kontingent, skal bestyrelsen
fremsende en skriftlig pamindelse til det pageeldende medlem. Indbetales det arlige
kontingent ikke senest 14 dage efter modtagelse af skriftlig pamindelse, er besty-
relsen berettiget til skriftligt at bringe medlemskabet til ophgr. | sa fald har udtraeden
virkning fra tidspunktet for bestyrelsens afsendelse af meddelelsen om medlemska-

bets ophar.

Bestyrelsen er berettiget til skriftligt at bringe et medlemskab til opher, hvis saerlige
forhold giver anledning hertil, herunder safremt et medlem ikke vedblivende opfylder
betingelserne for medlemskab i pkt. 3.1 eller i @vrigt i veesentlig grad har modarbej-

det foreningens formal ("Eksklusion").

Et ekskluderet medlem kan forlange Eksklusionen prgvet pa en generalforsamling,
nar skriftlig anmodning herom indsendes til foreningens formand senest 14 dage ef-

ter, at medlemmet har modtaget meddelelse om Eksklusion.

Provelsen af Eksklusionen skal optages som punkt pa generalforsamlingens dagsor-
den, og den ekskluderede har adgang til generalforsamlingen uden stemmeret, men
med taleret . Et ekskluderet medlem kan kun optages pa ny, nar det vedtages pa en
generalforsamling. Beslutning om genoptagelse treeffes med almindeligt stemmefler-
tal, jf. pkt. 5.4.

GENERALFORSAMLING

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Ordineer generalforsamling afholdes en gang om aret inden udgangen af december
maned og indkaldes med mindst en maneds varsel med angivelse af tid og sted for
generalforsamlingen samt dagsorden, hvoraf det fremgar, hvilke anliggender, der skal
behandles pa generalforsamlingen. Deltagelse i generalforsamlingen kan ske
elektronisk efter forudgaende aftale med sekretariatet. Elektronisk deltagelse side-

stilles med fysisk deltagelse.

Foreningens medlemmer har ret til at fa et bestemt emne behandlet pa den ordinzere
generalforsamling. Forslag ma for at komme til behandling pa generalforsamlingen
veere skriftligt fremsat over for bestyrelsen senest 14 dage for generalforsamlingens
afholdelse. Fremsaettes kravet senere end 14 dage for generalforsamlingens afhol-

delse, afger bestyrelsen, om emnet kan optages pa dagsordenen.

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nar mindst 10 medlemmer er til stede el-
ler har afgivet fuldmagt. Ved manglende enighed afgeres alle anliggender ved simpelt

stemmeflertal. | tilfaelde af stemmelighed bortfalder forslaget. Neervaerende pkt. 5.4
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geelder dog ikke i tilfeelde, hvor vedtaegterne stiller andre krav til quorum eller stem-

memajoritet.

Ekstraordinzer generalforsamling indkaldes senest tre uger efter, at den samlede be-
styrelse eller 1/3 af medlemmerne har anmodet herom. Ekstraordineer generalfor-
samling indkaldes med mindst en uges varsel med angivelse af endelig dagsorden.
Beslutninger, der treeffes pa en ekstraordinaer generalforsamling, er alene gyldige,

safremt mindst 3/4 af medlemmerne er repraesenteret ved generalforsamlingen.

Foreningens medlemmer har ret til at mgde pa generalforsamlingen ved fuldmaegtig.
En fuldmagt til en given generalforsamling skal indeholde navn og adresse pa den
fuldmeegtige samt pa den, der overdrager sin stemmeret. Bestyrelsen skal have mod-
taget fuldmagten seneste tre dage far generalforsamlingens afholdelse, enten via post

eller e-mail.

Afstemning skal ske skriftligt, safremt blot et af de repraesenterede medlemmer an-

moder herom. Medlemmer, der deltager elektronisk, kan stemme via e-mail.
Ethvert medlem har en stemme pa generalforsamlingen.

Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal omfatte:

(1) Valg af dirigent og referent

(2) Godkendelse af dagsordenen og eventuelle fuldmagter

(3) Bestyrelsesformandens beretning

4) Foreleeggelse af arsregnskab til godkendelse

5) Foreleeggelse af bestyrelsens arbejdsplan vedrgrende de aktiviteter, som pa-

teenkes gennemfert i det kommende ar

(6) Forelaeggelse af bestyrelsens forslag til budget for kommende regnskabsar,

herunder kontingentsatser, til godkendelse
(7) Indkomne forslag
(8) Valg af bestyrelse

9) Eventuelt

BESTYRELSEN

Foreningen ledes af en bestyrelse pa 4-8 medlemmer.

Bestyrelsen veelges af generalforsamlingen for to &r ad gangen, idet fire bestyrelses-
poster er pa valg i ulige ar, og fire bestyrelsesposter er pa valg i lige ar. Eventuelle
vakante poster er pa valg ved hver generalforsamling. Valget sker ved en afstemning
blandt de medlemmer, der gnsker at stille op som kandidater til bestyrelsen. Det
bestraebes, at bestyrelsens medlemmer er bredt sammensat med hensyn til geografi,
alder, erfaringsgrundlag og ken.

Bestyrelsen treeder sammen umiddelbart efter foreningens ordinaere generalforsam-
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ling og veelger blandt medlemmerne af bestyrelsen sin formand og naestformand.
Endvidere udpeger bestyrelsen en eller flere personer blandt bestyrelsen eller andre

af foreningens medlemmer til at varetage foreningens sekretariatsopgaver.

Bestyrelsen varetager foreningens daglige ledelse og har ansvaret for foreningens
gkonomi, herunder udarbejdelse af foreningens arlige budget og fastleeggelse af for-

eningens arlige aktiviteter til foreleeggelse pa den ordineere generalforsamling.

Bestyrelsen skal Igbende pase, i) at foreningen drives i overensstemmelse med sit
formal, ii) at det fastlagte budget overholdes samt iii) at de fastlagte aktiviteter gen-

nemfgres.

Bestyrelsen kan - i det omfang det findes formalstjenligt - etablere udvalg til vare-
tagelse af lgbende eller enkeltstaende opgaver, herunder fastsastte rammerne for
udvalgets bemyndigelse. Valg til sdadanne udvalg sker blandt samtlige af foreningens

medlemmer.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar flertallet af dens medlemmer er til stede. | til-
feelde af afstemning treeffes beslutning ved almindeligt stemmeflertal. Ved stemme-

lighed afger formandens stemme udfaldet.

Bestyrelsen afholder som udgangspunkt magde en gang hvert kvartal, eller nar be-
styrelsens formand eller mindst fem bestyrelsesmedlemmer finder det forngdent.
Formanden indkalder til bestyrelsesmgder. Indkaldelsen skal ske skriftligt med angi-

velse af dagsordenen for mgdet og skal ske med mindst en uges varsel.

Formanden drager omsorg for, at der fgres en protokol, indeholdende referat af de
stedfundne forhandlinger om de trufne beslutninger. Pa det efterfelgende bestyrel-

sesmgde godkendes referatet af bestyrelsens medlemmer.

Formanden kan til enhver tid treeffe bestemmelse om, at en for foreningen veesentlig
beslutning skal foreleegges generalforsamlingen til godkendelse.

Medlemmerne arbejder vederlagsfrit for foreningen.

ANVENDELSE AF FORENINGENS MIDLER

Foreningens indtaegter skal efter bestyrelsens sken anvendes til at opfylde formalet, jf.

pkt. 2 eller hensaettes til senere opfyldelse af formalet .

Foreningens medlemmer har ikke ret til nogen del af foreningens formue.

TEGNINGSREGEL

Foreningen tegnes af bestyrelsens formand eller af bestyrelsens naestformand i for-

ening med mindst et andet bestyrelsesmedlem eller medlem af sekretariatet.
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HAFTELSE

Foreningen haefter alene med den til enhver tid vaerende formue for sine forpligtelser.
Foreningens medlemmer er ikke ansvarlige, herunder personligt, for foreningens di-

spositioner eller forpligtelser af nogen art.

FINANSIERING OG REGNSKAB

Foreningens virke finansieres ved medlemmernes kontingentbetaling, projektbevil-

linger, andre stgtteinitiativer og frivillige bidrag i gvrigt.

Bidragsydere kan ikke treeffe bestemmelse om foreningens aktiviteter eller pavirke
foreningens udtalelser og holdninger . Foreningen opererer saledes fuldstaendigt uaf-

heengigt af skonomiske og politiske interesser.

Foreningens regnskabsar fglger kalenderaret.

VEDTAGTSANDRING

Beslutning om eendring af vedtaegterne treeffes af generalforsamlingen og kreever, at

forslaget vedtages med 2/3 flertal blandt de fremmegdte medlemmer, jf. dog pkt. 11.2.

Beslutning om eendring af vedteegternes pkt. 12.1 kraever quorum og majoritet sva-

rende til vedtagelse af beslutning om at lade foreningen oplgse, j f. tillige pkt. 12.1.

FORENINGENS OPL@SNING

Beslutning om foreningens opl@sning traeffes af generalforsamlingen og kraever, dels
at mindst 3/4 af foreningens registrerede medlemmer er fremmedt pa generalfor-
samlingen, og dels at beslutningen vedtages med 2/3 flertal blandt de fremmadte

medlemmer.

Er der ikke pa generalforsamlingen 3/4 af medlemmerne til stede, men forslaget er
vedtaget med 2/3 flertal blandt de fremmgdte medlemmer, indkaldes snarest muligt til
en ny generalforsamling, hvor forslaget kan vedtages med 2/3 flertal blandt de
fremmgdte medlemmer uden hensyn til antallet af medlemmer til stede pa general-

forsamlingen.

| tilfeelde af oplgsning skal foreningens eventuelle aktiver szelges til hgjestbydende,
og i det omfang, der ved foreningens ophgr efter daekning af samtlige forpligtelser
efterlades midler, skal disse i umiddelbar sammenhaeng med beslutningen om ophar
anvendes til formal omfattet af pkt. 2. Eventuelt overskydende midler tilfalder her- efter
andre udelukkende almennyttige foreninger, der arbejder for forbedring af hav- miljget

eller subsidizert opretholdelse og forbedring af natur og milje i @vrigt.

Tiltradt af foreningen pa generalforsamling den 8. oktober 2019. Zndringer til paragraf

6 vedtaget pa ekstraordinzer generalforsamling den 22. november 2024.
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